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PROPOSTAS DE ENUNCIADOS SOBRE PERICIAS
JUDICIAIS EM ACIDENTE DO TRABALHO E DOENCAS
OCUPACIONAIS

PRINCIPIO DA PARTICIPAC;AO DO MAGISTRADO. ATUAQAO
COLABORATIVA. Tendo em vista os termos do artigo 225 da Constituicdo
Federal, que impBe ao Poder Publico e a coletividade a defesa do meio ambiente e a
sua preservacao para as geracoes presentes e futuras, assim como o carater publico
do processo judicial, deve o magistrado trabalhista tomar todas as medidas
necessarias para informar os dérgdos administrativos participantes do sistema de
salde e seguranca do trabalho e o Ministério Publico de decisBes judiciais
proferidas envolvendo o descumprimento das normas de salde e seguranca do
trabalho, para que estes 6rgdos possam tomar as medidas cabiveis conforme suas

competéncias.

PERICIA EM ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS OCUPACIONAIS.
VISTORIA NO LOCAL E NO POSTO DE TRABALHO. ANALISE DA
ORGANIZACAO DO TRABALHO. | - Nas pericias para avaliacio do nexo causal
em acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, € necessaria a vistoria no local e
no posto de trabalho, a analise da organizacdo do trabalho, a verificacdo dos dados
epidemioldgicos, os agentes de risco aos quais se encontram submetido o
trabalhador, consoante estabelece a Resolugéo n°® 1.488/1998 do Conselho Federal
de Medicina e demais resolucbes dos conselhos profissionais. 1l — Consideram-se
agentes de risco decorrentes da organizacdo do trabalho, também, horas extras
habituais, ritmo intenso, metas abusivas, trabalho penoso, pagamento por
produtividade, trabalho noturno, trabalno em turno de revezamento, pressao
psicoldgica, monotonia, dentre outros. 111 -A omissdo do perito em vistoriar o local
e 0 posto de trabalho atrai a aplicacdo do art. 437 do CPC, podendo ensejar a

realizacdo de segunda pericia, nos termos do art. 438 do CPC.
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3. PATOLOGIA OCUPACIONAL. PERICIA. PROFISSIONAL COMPETENTE.
NEXO CAUSAL E DIAGNOSTICOS POR PROFISSIONAIS DA AREA DA
SAUDE. POSSIBILIDADE. | - A pericia deve ser realizada por profissional que
detenha conhecimento técnico ou cientifico exigivel ao caso concreto (art. 145, do
CPC). Il - Os diversos profissionais da area da salde, tem competéncia para realizar
distintos diagnosticos, cada um em sua esfera de atuacdo, bem como para

estabelecer o nexo causal.

4. ACOES INDENIZATORIAS. ACOES DISTINTAS. As agdes indenizatorias
decorrentes de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais poderdo ser,
preferencialmente, processadas e julgadas em acOes distintas, para permitir o

adequado tratamento da lide.

5. DANO COLETIVO. EFEITOS METAINDIVIDUAIS DAS LESOES
DERIVADAS DE ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS
OCUPACIONAIS. AUDIENCIA PUBLICA. Havendo reiteracio de demandas
judiciais que evidenciem a inadequacdo do meio ambiente do trabalho, nele também
entendido a organizacdo do trabalho, com potencialidade de dano coletiva, o 6rgao
julgador podera analisar a conveniéncia de realizacdo de audiéncia publica, com

participacdo do Ministério Publico do Trabalho.

6. ACOES DE ACIDENTES DE TRABALHO. PROVA DOCUMENTAL.
DETERMINAQAO DE APRESENTAC;AO DE DOCUMENTOS PELO
EMPREGADOR, INSS/SUS E MTE. | - O 6rgdo julgador podera determinar sejam
apresentados documentos pelo empregador, INSS/SUS e MTE, conforme
especificidades do pedido e observado o anexo I, sendo admitida a inversdo do 6nus
da prova, inclusive quanto aos encargos e despesas dai decorrentes. Il - Os
documentos a que se refere o Enunciado acima, serdo juntados pelo empregador ou
entidade depositaria, conforme relacdo ndo exaustiva abaixo: pela empresa: | -
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA, previstos na NR-9 da
Portaria n 3214/78 do MTE; Il - Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do
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Trabalho — LTCAT, previstos na NR-9 da Portaria n 3214/78 do MTE; III -
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, nos termos da NR-
7 da Portaria n. 3214/78, acompanhado dos respectivos relatorios; 1V- Perfil
Profissiografico Previdenciario — PPP; V - exames médicos admissional, periodicos
e demissional, de que tratam o art. 168 da CLT e a NR-7 da Portaria 3214/78; VI -
copia do Livro de Registro de FiscalizagcBes realizadas pelo MTE; VII -
certificados de treinamento do autor da acdo; VIII - AET — Analise Ergonémica do
Trabalho (NR 17); IX - CAT; X - Prontuario médico (copia integral); XI -Relacao
de afastamentos inferiores a 15 dias relativos aos ultimos 5 anos; XII - Cartdo de
ponto e recibos de férias do periodo da contratualidade do autor da agdo; XIII - Atas

das CIPAS do periodo da contratualidade. Pelo INSS/SUS: | - FAP — Fator
Acidentario de Prevencdo referente a empresa; Il - Codigos de afastamento
referentes aos beneficios previdenciarios concedidos ao autor; Il - laudos periciais

produzidos; IV - CATs expedidas nos altimos cinco anos; V - Copia integral do
procedimento administrativo de concessdo de beneficios previdenciarios. Pelo
MTE: | - autos de infracdo dos ultimos 5 anos Il — GFIP (nimero de afastamentos

da empresa)

DANOS MORAIS COLETIVOS. INDENIZAQAO. FINALIDADES.
DESTINACAO. RECOMPOSICAO E A PROTECAO DAS COMUNIDADES E
BENS LESIONADOS. A indenizacdo por danos morais coletivos em acdes
envolvendo acidentes e meio ambiente de trabalho deve ser, preferencialmente,
revertida a medidas que contribuam para a recomposicdo e a protecdo das
coletividades e bens lesionados, sob pena de desvirtuamento das finalidades as quais

se destina.

RESTABELECIMENTO DA SAUDE, REABILITACAO PROFISSIONAL E
READEQUACAO DO AMBIENTE LABORAL. EXPEDICAO DE OFICIOS AO
SUS, AO INSS E AO MTE. O magistrado devera enviar oficios aos 6rgaos
responsaveis pelo sistema legal de seguranca e salde do trabalhador, para que seja

garantida, integralmente, a dignidade da pessoa, 0 que inclui a sua reabilitacdo a
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salde e profissional, bem como a reordenacdo do ambiente do trabalho, de modo a
eliminar os agentes agressivos e, quando isto se revelar invidvel, a neutraliza-los,

além de outras medidas.

PARAMETROS PARA QUANTIFICAC}AO DA PERDA DA CAPACIDADE
LABORATIVA. CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE
FUNCIONALIDADE, INCAPACIDADE E SAUDE - CIF, ELABORADA PELA
ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. Decreto-Lei n° 352, de 23 de outubro
de 2007, do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social de Portugal. Direito
Comparado. A Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude
(CIF) e o Decreto-Lei n° 352, de 23 de outubro de 2007, do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social de Portugal sdo plenamente compativeis com o0s principios

norteadores do direito laboral.

CONCAUSALIDADE. MULTIPLICIDADE DE CAUSAS. | — o0 agravo a saude
que se origina de multiplos fatores ndo deixa de ser enquadrado como patologia
ocupacional se o exercicio da atividade laborativa houver contribuido, direta, mas
ndo decisivamente, para a sua origem ou agravamento, nos termos do art. 21, | da
Lei n° 8.213/91. Il — A identificacdo de enfermidade de natureza ndo-ocupacional
e/ou degenerativa ndo deve limitar a investigacdo do perito na busca pela existéncia
de outros fatores concomitantes de natureza ocupacional que possam ter

contribuido.

ACIDENTE DO TRABALHO. SUPERACAO DO ATO INSEGURO.
RECONHECIMENTO DA CONDIQAO INSEGURA DE TRABALHO. A analise
da ocorréncia de acidente laboral deve ter enfoque na multiplicidade de elementos
proprios da condicdo de trabalho, relacionadas a exposicdo do trabalhador a riscos
laborais, restando superada a visdo tradicional do ato inseguro em face da alteragédo
da NR 1 com a nova redagdo dada ao item 1.7, alinea “b”, pela Portaria n° 84, de 04
de marco de 2009, da Secretaria de Inspec¢éo do Trabalho do MTE.
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NEXO TECNICO EPIDEMILOGICO. IMPLICAQAO. LIMITES. | — O perito
devera relatar se o fato de o agravo a salde ou a incapacidade possui natureza
acidentaria diante da constatacdo do Nexo Técnico Epidemiologico — NTEP entre o
trabalho e o agravo, decorrente da relacdo entre a atividade da empresa (CNAE) e a
entidade motivadora da incapacidade elencada na Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, nos termos do art. 21-A da Lei n® 8.213/91 com a redagéo da Lei n°
11.430/06 e Decreto n° 6.042/07. 1l — A pericia podera judicial negar a existéncia de
nexo tecnico epidemioldgico quando dispuser de informacGes ou elementos
circunstanciados e contemporaneos ao exercicio da atividade que evidenciem a
inexisténcia do nexo técnico entre o agravo a saude a as condigdes de trabalho, nos
termos da Lei n°® 11.430/06 e art. 6° da IN n® 31/2008 do INSS, consignando a
devida motivacdo tecnica adequada para a nao aplicacdo do NTEP. Il - A
fundamentacdo a ser utilizada pelo perito para avaliacdo do nexo causal e da
incapacidade devera pautar-se em critérios técnicos adequados, notadamente a IN n°®
98/2008.

PERICIA. SAUDE MENTAL. ANALISE DO CONTEXTO SOCIO-
ECONOMICO-FAMILIAR. | -Considerando que a definicdo de sadde pela
Organizacdo Mundial de Saude envolve o completo bem-estar fisico, mental e
social, inclusive, nos caso especifico da saide mental, o art. 20, caput, e, paragrafo
nico, inciso 1l, da Lei n. 10.216/2001, estabelece que nos atendimentos atinentes a
salde mental deve-se englobar o plexo sdcio-econdémico-familiar como forma de
garantir o tratamento com humanidade e respeito dignidade do paciente, deve o
expert, quando da realizacdo de pericia judicial envolvendo adoecimento mental,
realizar ampla investigacdo do periciado, inclusive considerando o contexto de
insercdo na familia, no trabalho e na comunidade, considerados os riscos referentes
a organizacédo do trabalho previsto na NR 17.6.2. 1l — Em razdo das peculiaridades
que envolvem a pericia judicial referente ao adoecimento mental, especialmente no
que se refere a andlise percuciente do contexto sécio-econdémico-familiar na qual
estd inserido o periciado, torna-se legitimo o requerimento pelo senhor perito de

ampliacdo do prazo concedido para elaboracdo do Laudo Pericial, ficando a critério
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do magistrado, dentro da analise do caso concreto, fixacdo de prazo que harmonize a
efetividade da producdo probatdria e o principio constitucional da razoavel duracéo

do processo (art. 5°, inciso LXXVIII, da Constituicao Federal).
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