ABALHO SEGURO

Programa Nacional de Prevengio de Acidentes de Trabalho

DIRETRIZES SOBRE PROVA PERICIAL EM
ACIDENTES DO TRABALHO E DOENCAS
OCUPACIONAIS

Propde sugestdes de diretrizes para a
avaliacdo e a elaboragdo da prova
pericial em questdes referentes ao
meio ambiente, seguranca e satde do
trabalho.

CONSIDERANDO que a efetividade dos direitos sociais, dentre eles a do direito a
salde, na forma prevista pelo artigo 6 da Constituicdo Federal, e dos direitos de
solidariedade, em que se destaca o direito ao meio ambiente saudavel, na forma
preconizada pelos arts. 7°, inciso XXII, e 225 da Constituicdo Federal, impdem ao
Estado o dever de utilizar os mecanismos que Ihe sdo proprios para coibir a nocividade
a saude daquele que depende de sua forga de trabalho para o seu sustento;

CONSIDERANDO que a prova pericial, no contexto em que a jurisdicdo constitui
atividade essencial do Poder Judiciario e desdobramento instrumental do binémio
Justica e Saude, desponta como mecanismo de dimensdo reparatoria e preventiva a
viabilizar uma prestacéo jurisdicional efetiva, na diccdo do art. 5  inciso XXXV da
Constituicdo Federal, para fins de tutela de valores essenciais a vida, referentes a
incolumidade fisica, mental e psiquica do trabalhador, a sua saude e ao meio ambiente
do trabalho saudavel, exigindo a atuacdo vivida do magistrado na sua realizagédo e

avaliacéo;

CONSIDERANDO que a prova pericial, a par de fundamentar as decisdes judiciais, tem
igualmente vocacdo para orientar a prevengdo de danos a salde, porquanto € apta a
indicar a existéncia dos agentes que contribuiram para a ocorréncia do acidente ou para

a eclosdo da doenca e, desta forma, apontar medidas para a readaptacao isenta de riscos
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e para a readequacdo do meio ambiente onde também operam outros trabalhadores

suscetiveis a0s mesmos gravames;

CONSIDERANDO que o extenso e complexo arcabouco normativo, de carater
multidisciplinar, aplicavel na producéo da prova pericial, torna pertinente a capacitacao

dos operadores do direito do trabalho em torno das metodologias nele previstas;

CONSIDERANDO os termos do art. 21-A, da Lei n° 8.213/91, do Decreto n° 6.042/07,
das Instrugcdes Normativas 98/2003 e 31/2008 do Instituto Nacional de Servigo Social —
INSS, da Instrucdo Normativa n°® 88/2010 do Ministério do Trabalho e Emprego —
MTE, da Resolugdo n° 1488/98 do Conselho Federal de Medicina — CFM, da Resolucao
n°8/12 do Conselho Federal de Psicologia — CFP;

CONSIDERANDO a preponderancia de pericias judiciais versando sobre acidentes

tipicos, distdrbios osteomusculares e transtornos mentais;

CONSIDERANDO as pesquisas e estudos realizados pelo Comité Gestor Nacional do
Programa Trabalho Seguro, constituido nos termos da Resolucéo n° 96, de 23 de marco
de 2012 do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO a pertinéncia do debate em torno do valor atribuido aos honorarios
periciais e da sua forma de pagamento, porquanto questbes referentes a destinagcdo
orcamentaria e aos Obices processuais relacionados ao adiantamento dos honorarios
processuais constituem serios entraves para a viabilizacdo da propria pericia, quadro que
vem concorrendo para afastar do ambito de atuacdo da Justica do Trabalho muitos

profissionais qualificados para a realizagdo desse imprescindivel mister;

O Comité Gestor Nacional do Programa Trabalho Seguro:

SUGERE:
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CAPITULO I - DO PERITO
SECAO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Nas pericias em matéria de acidente do trabalho e doencas ocupacionais
deverdo ser nomeados peritos que atendam as normas legais e ético-profissionais para
anadlise do objeto de prova, tais como médicos, psicologos, fisioterapeutas,
fonoaudiologos, terapeutas ocupacionais, engenheiros, dentre outros, sem prejuizo da
nomeacdo de mais de um profissional, ainda que ndo se trate de pericia complexa, nos
moldes do art. 431-B do Cadigo de Processo Civil.

SECAO II

CAPACITACAO EM PROVA PERICIAL EM ACIDENTE DO TRABALHO E
DOENCA OCUPACIONAL

Art. 2° - Deverdo ser viabilizados, quando possivel, cursos e outros meios de

aperfeicoamento para peritos, servidores e magistrados da Justica do Trabalho.

Art. 3° — A nomeac&o de peritos em processos judiciais priorizard, sempre que possivel,
os profissionais que participem dos cursos e outros meios de aperfeicoamento

oferecidos pelos 6rgédos da Justica do Trabalho ou entidade parceiras.

CAPITULO Il - DA PROVA PERICIAL
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
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Art. 4° A fundamentacdo a ser utilizada pelo perito para avaliacdo do nexo causal e da
incapacidade devera pautar-se em critérios técnicos adequados, devendo levar em

consideracdo, especialmente, em relagéo aos:

a) acidentes tipicos, a Instrucdo Normativa n° 88/2010 e o Guia de Analise — Acidentes

de Trabalho, ambos do Ministério do Trabalho e Emprego;

b) distarbios osteomusculares, a Instrucdo Normativa n® 98/2003 do INSS e as normas

regulamentadoras do MTE, notadamente a NR 17 e seu Manual de Aplicacao;

c) transtornos mentais, 0 Manual de Procedimento para Servicos de Salde do Ministério

da Saude e a Enciclopédia da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT).

Art. 5° O perito devera mencionar no laudo pericial apresentado ao juizo se o agravo a
salde ou a incapacidade possuem natureza acidentéria diante da constatacdo do nexo
técnico epidemiologico entre o trabalho e o agravo, decorrente da relacdo entre a
atividade econdmica preponderante da empresa segundo a Classificacdo Nacional de
Atividades Econdémicas — CNAE e a entidade motivadora da incapacidade elencada na
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, com referéncias nos termos do art. 21-A
da Lei 8.213/91, conforme a redacdo da Lei n° 11.430/06 e Decreto n° 6.042/07.

Paragrafo Unico - A pericia podera deixar de considerar 0 nexo técnico epidemioldgico
quando dispuser de informagdes ou elementos circunstanciados e contemporaneos ao
exercicio da atividade que evidenciem a inexisténcia de nexo técnico entre o agravo a
salde a as condicbes de trabalho, tomando como referéncia os termos da Lei n°
11.430/06 e art. 6° da IN n® 31/2008 do INSS.

Art. 6° Em seu relatorio, o perito apresentard conclusdes técnicas pertinentes a sua
investigacdo que possam subsidiar o Juiz, nos limites legais de sua atuacdo profissional,

sem adentrar no mérito das decisdes, que sdo exclusivas as atribui¢des dos magistrados.



ABALHO SEGURO

Programa Nacional de Prevengio de Acidentes de Trabalho

SECAO II
DA INVESTIGACAO PERICIAL

Art. 7° A pericia judicial realizada nas ac¢Oes indenizatorias ajuizadas perante a Justica
do Trabalho contemplara, para a avaliacdo do nexo causal entre os agravos a saude e as
condigbes de trabalho, além do exame clinico fisico e mental e dos exames

complementares, quando necessarios:

| - a histdria clinica e ocupacional, decisiva em qualquer diagndstico e/ou investigacao

de nexo causal,

Il - 0 estudo do local de trabalho;

I11 - 0 estudo da organizacao do trabalho;
IV - os dados epidemioldgicos;

V - a literatura técnica especifica atualizada;

VI - a ocorréncia de quadro clinico ou subclinico em trabalhador exposto a condicbes

agressivas a saude;
VII - a identificagdo dos riscos existentes no meio ambiente do trabalho;
VIII - o depoimento e a experiéncia dos trabalhadores;

IX - 0os conhecimentos e as praticas de outras disciplinas e de seus profissionais, sejam

ou ndo da area da saude;

X - A capacitacdo dos trabalhadores ou outros aspectos de gestdo de seguranca e saude

do trabalho que influenciaram a ocorréncia do evento.

XI - relatar se havia medidas de prevencdo que poderiam ter evitado a agressédo e/ou
lesdo ao trabalhador, bem como as medidas de protecdo que poderiam ter reduzido as

suas consequéncias;

Paragrafo unico. Havendo necessidade de realizacdo de exames complementares, o

perito podera solicita-los, nos termos do artigo 429 do Cédigo de Processo Civil.
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Art. 8° Para fins de investigacdo das causa dos acidentes de trabalho tipicos e das
doengas ocupacionais, devem ser analisados os fatores subjacentes e latentes, nos
termos da Instrugdo Normativa n°® 88/2010 e o Guia de Analise — Acidentes de

Trabalho, ambos do Ministério do Trabalho e Emprego.

8 1° - Entende-se como fatores imediatos as razoes 6bvias da ocorréncia de um evento

adverso, evidenciadas na proximidade das consequéncias;

8 2° - Por fatores subjacentes compreendem-se razdes sistémicas ou organizacionais

menos evidentes, porém necessarias para que ocorra um evento adverso;

8 3° - Por fatores latentes, tém-se as condic¢des iniciadoras que possibilitam o
surgimento de todos os outros fatores relacionados ao evento adverso. Frequentemente
sdo remotas no tempo e no que se refere a hierarquia dos envolvidos, quando
consideradas em relacdo ao evento. Geralmente envolvem concepgdo, gestdo,

planejamento ou organizagéo.

Art. 9° A omissdo do perito em proceder a vistoria do local de trabalho, a avaliacéo e
descricdo da organizacdo do trabalho, das incapacidades e funcionalidades, dentre
outras matérias constantes das normas regulamentadoras e dos documentos técnicos
aplicaveis, notadamente os termos da NR 17 e do seu Manual de Aplicagdo em se
tratando de doengas osteomusculares, podera acarretar a designacdo de segunda pericia,

nos termos do art. 337 e seguintes do CPC.

Art. 10 - Durante a analise de acidentes, as informacdes prestadas pelas partes devem
ser cotejadas com as demais circunstancias que envolvem o evento, sempre que

estiverem presentes, isolada ou conjuntamente, as seguintes situagoes:
| - auséncia de testemunhas;
Il - falta de preservacéo do local da ocorréncia;

I11 - ocorréncia em locais onde ndo existam postos de trabalho fixos, tais como estradas

e areas rurais;

IV - participacdo determinante de fatores socioambientais, tais como violéncia urbana

ou fendmenos meteorologicos.
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SECAO IlI
DA AVALIACAO DA PROVA PERICIAL EM MATERIA DE ACIDENTE DO
TRABALHO E DOENCA OCUPACIONAL

Art. 11 - Considera-se agravo a saude: a lesdo, a doenca, o transtorno de saude, o
disturbio, a disfuncdo ou a sindrome de evolugdo aguda, subaguda ou cronica, de
natureza clinica ou subclinica, inclusive morte, independentemente do tempo de

laténcia.

Art. 12 - Na avaliacdo da incapacidade poderdo ser utilizados, de forma conjugada, a
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e outros documentos nacionais ou
internacionais de reconhecida idoneidade e qualificagdo técnico-cientifica para este fim,
devendo o perito definir se a incapacidade é parcial ou total, permanente ou provisoria.

Paragrafo Unico - Se o perito constatar a presenca de fator ndo ocupacional, devera

detalhar o grau o intensidade da contribuicdo desta para a incapacidade laboral.

CAPITULO II
DAS PROVIDENCIAS DECORRENTES DAS PROVAS PERICIAIS

Art. 13 Caso pertinente, o magistrado podera enviar oficios aos 0rgdos responsaveis
pelo sistema legal de seguranca e saude do trabalhador, para que seja garantida,
integralmente, a dignidade da pessoa, o0 que inclui a sua reabilitacdo fisica e
profissional, bem como o reordenacdo do ambiente do trabalho, de modo a eliminar os
agentes agressivos e, quando isto se revelar inviavel, a neutraliza-los, além de outras

medidas.

Brasilia, 25 de fevereiro de 2014.

Comité Gestor Nacional do Programa Trabalho Seguro



